+ Compatibilita economico-finanziaria

e Il costo del Progetto obiettivo denominato “chiamata in servizio” trova copertura dalle ri-

sorse derivanti dai residui dei fondi contrattuali 2021

« Si rappresenta di seguito un riepilogo della disponibilita complessiva del residuo del fondo

Premialita e Fasce dell’anno 2021 per I’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana:

Fondo Premialita e Fasce anno 2021
Valore del fondo iniziale 26.102.102,20
valore del fondo utilizzato 20.609.578,14
disponibilita 5.492.524,06

« L'utilizzo dei predetti residui di fondi concordato tra le parti, in applicazione del verbale
d’accordo aziendale cui si riferisce la presente relazione, attiene la loro destinazione quale
riconoscimento per il conseguimento di un ulteriore obiettivo rispetto agli obiettivi di
budget negoziati.

e I fondi definiscono “limiti di spesa” inderogabili che sono regolarmente rispettati.

« I residui dei fondi sono stati contabilizzati, in sede di consuntivo, fra i debiti verso dipen-
denti nel conto di stato patrimoniale PPDA360001 “"DEBITI V/DIPENDENTI" :

Nr. Autorizzazione Descrizione Acg-Disponibile Conto C/G
22-FCC21 Bilancio 2021: Comparto - fondi contrattuali - ULSS 2 MT 5.674.100,92 PPDA360001
22-0C21 Bilancio 2021: Oneri su fondi contrattuali Comparto - Ulss 2 MT 1.378.170,01 PPDA330001
Bilancio 2021: Irap su competenze Dirigenza, Spta e comparto e
22-FIRAP21 ind.preavv.- Ulss 2 MT 1.036.687,76 PPDA320004
AZIENDA UNITA’ LOCALE SOCIO SANITARIA N. 2 Marca trevigiana 4

Via S. Ambrogio di Fiera 37 - Treviso - telefono 0422 - 3221 - COD. FISC. e PART. IVA 03084880263



